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Исследование компонентов личности режиссёров детских театральных студий
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[bookmark: _Toc157579522]1. В деятельности режиссёров детских театров можно отметить немало общих черт с деятельностью режиссёров профессиональных театров и школьных педагогов. Специфика работы режиссёров детских коллективов, как представляется, сопряжена и со спецификой их личностей, в частности с их личностными и культурными ценностными ориентациями.
2. Проведено эмпирическое исследование самоактуализации, смысложизненных и ценностных ориентаций, цветовых предпочтений режиссёров детских театральных студий. Применялись: методика СЖО (адаптация Д. Леонтьева), САТ (самоактуализационный тест, адаптация Л. Гозмана), опросник ценностей Ш. Шварца в его двух видах – для изучения ценностей личности и культурных ценностных ориентаций (адаптация В. Карандашева [1]), восьмицветовой тест М. Люшера.
3. В целом результаты тестирования показали, что режиссёры детских театральных студий – это, используя выражение А. Маслоу, «хорошие экземпляры человеческой популяции», что не противоречит наблюдениям многих исследователей, которые отмечают: театральный режиссёр-педагог  – это профессионал-универсал, зрелая, многогранная личность.
Неожиданным результатом исследования стало почти полное отсутствие корреляций между результатами, полученными по тестам САТ и СЖО. Отметим, что автор методики СЖО Д. Леонтьев [2] в ходе адаптации теста проводил корреляционный анализ данных по СЖО и САТ и выявил большое количество значимых взаимосвязей. Возможно, режиссёры, отвечая на вопросы теста, неосознанно выдавали желаемое за действительное – авторы теста называют это «лжесамоактуализация». Есть также основания полагать, что определённую роль играет и так называемое «многодушие» артиста, то есть профессионально развитая способность легко перевоплощаться, принимать, как свои, мотивы и цели своего героя, вплоть до одержимости ими.
4. Режиссёры продемонстрировали высокие, находящиеся на верхней границе стандартных отклонений, показатели по тесту СЖО. Видимо, режиссёрам детских театральных студий присуща открытость миру, самотрансценденция, наполненность смыслами и их реализацией. Данные, полученные с помощью методики Ш. Шварца для изучения ценностей личности, также демонстрируют их стремление к самотрансценденции. Вместе с тем, показатели тестов демонстрируют максимализм и конфликтность ценностных и смысложизненных ориентаций режиссёров. Так, в ходе применения теста М. Люшера у них были выявлены высокие уровни показателей тревоги и компенсации. Эти показатели растут параллельно с увеличением у исследуемых лиц показателей по тесту СЖО. Подобную картину подтверждает применение методики Ш. Шварца для изучения ценностей личности. Можно предположить, что жажда самоактуализации руководителей театров вступает в конфликт с артистическим повышенным  честолюбием. Таким образом, результаты измерений (см. п. 2) выявили, скорее, высокий гуманистический потенциал режиссёров, то есть их направленность на поиск и реализацию смыслов, служение гуманистическим идеалам.
По результатам включённых наблюдений, устных опросов, бесед с режиссёрами мы сделали вывод о наличии у них признаков  «гиперкомпенсации», «комплекса превосходства» – по А. Адлеру. Думается, что многие респонденты-режиссёры в ходе своего личностного и профессионального становления находятся в той фазе психологического развития, когда они преодолевают в себе черты, характерные для описанной А. Адлером незрелой личности с комплексом неполноценности-превосходства и обретают стремление к смыслу, конституирующее, по мнению В. Франкла, специфичность взрослого человека. В этой метаморфозе можно усмотреть и путь становления художника: от честолюбивого порыва молодого талантливого человека – к его сознательному служению искусству, людям.
[bookmark: з]5. Особый интерес представляет изучение культурных ценностных ориентаций (см. п. 2) испытуемых [3]. Анализ показал, что режиссёры  детских театральных студий  по своим ценностным культурным ориентациям оказались ближе всего к конфуцианской культуре. Ранги корреляций с культурами распределены следующим образом: 1) Конфуцианская культура, 2) Восточная Европа, 3) Латинская Америка, 4) Англоязычный регион, 5) Западная Европа, 6) Юго-Восточная Азия, Африка и Средний Восток. Значения корреляций (по Пирсону) высокие – от 0,6 до 0,89, но сравнение их между собой дает лишь уровень статистической тенденции (р ≤ 0,1 в отношении r Пирсона для ненаправленных альтернатив). 
[bookmark: _GoBack]6. Подводя итог, берёмся утверждать, что наши испытуемые-режиссёры продемонстрировали устремлённость, борьбу за достойную их цель, самотрансцендентность, желание самоактуализации. Руководители театральных студий, кроме профессиональной самореализации, находят в театральной деятельности средство для самоутверждения, а также своеобразную групповую психотерапию. 
[bookmark: _Hlt144177043][bookmark: _Hlt142827534][bookmark: _Toc222984354]Отдельного изучения заслуживает выступающее источником психологического конфликта респондентов несоответствие иерархии ценностей культуры, которую они «носят в себе», и культуры, в которой они живут. 
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